澎湖縣湖西鄉隘門國民小學
108學年度友善校園─學生事務與輔導工作實施計畫 
1、 依據： 

1、 教育部108年度〈友善校園〉學生事務與輔導工作作業計畫

2、 本校108學年度學生事務與輔導工作計畫

2、 目的： 

1、 增進學校教師教學與教職員訓輔專業知能，營造友善校園。 
2、 增進訓輔諮商輔導功能，提昇學生輔導品質。 
3、 整合學校及社區輔導資源，建構學校輔導網絡。 
4、 協助學生適性發展，培育學生健全人格。 
3、 實施策略： 
1、 強化學生輔導體制。
2、 提昇全體教師教學與訓輔專業知能。 
3、 中途輟學學生預防輔導、追蹤及復學安置。
4、 結合社區輔導資源，加強高關懷學生輔導。 

5、 推動性別平等教育、生命教育、人權法治與品德教育。 
6、 採取正向管教模式，落實校園零體罰政策。 
4、 實施期程： 
 108年8月至109年7月。 
5、 執行要項與實施內容： 
1、 成立友善校園『學生事務與輔導工作執行小組』(附件一)。
2、 擬定『學生事務與輔導工作〈友善校園〉工作計劃』。

3、 規劃教師專業成長活動，提升教師輔導專業知能。
4、 加強實施認輔制度及結合社區輔導網絡運作。
5、 建立校園危機處遇機制；強化危機處理小組運作。
6、 結合教育優先區方案輔助弱勢學生學習，辦理親職講座。

7、 推動綠色永續校園計劃，結合課程與活動，進而培養學生尊重生命。

8、 將輔導理念融入教學中、加強校園品德教育。
6、 預期效益：
1、 質的效益 

(1) 校園文化方面：提昇教師教學與輔導專業知能，建立友善校園。 
(2) 教師參與方面：全體教師具訓輔專業知能，並藉良好師生互動模式落實三級預防目標。 
(3) 教師專業方面─經由同儕視導，促進教師同儕專業成長。 
(4) 培養學生良好行為─降低中輟率；降低缺課率；減少學生意外事件、暴力、犯罪事件；提昇中輟生復學率。 
(5) 結合社區人力資源，加強高關懷學生輔導。

(6) 協助學生適性發展，培育學生健全人格。

(1) 量的效益 

(2) 召開友善校園學生事務與輔導執行小組會議每學期兩次。
(3) 規劃教職員參加輔導專業知能研習。 

(4) 參加認輔教師6人。

(5) 辦理親師講座活動，參加家長至少30人。

(6) 辦理性別平等教育、生命教育、人權法治品德教育。   
7、 本計畫經校務會議通過，呈校長核可後實施，修正時亦同。
附件一

澎湖縣湖西鄉隘門國民小學學生事務與輔導工作執行小組名單

	編號
	職稱
	姓名
	執掌業務
	備註

	1
	召集人
	陳光安
	綜理各項事務
	校長

	2
	執行秘書
	張春貴
	掌控計畫進度
	教導主任

	3
	執行秘書
	許自由
	執行生活輔導事項
	訓育組長

	4
	委員
	洪秀雲
	協助中輟業務
	教務組長

	5
	委員
	許玉河
	執行事務支援事項

規畫校園安全與定期檢視改善
	總務主任

	6
	委員
	洪曉蓓
	辦理學生輔導活動
	輔導教師

	7
	委員
	黃玉惠
	執行經費核銷業務
	出納

	8
	委員
	王國榮

許自由
張益芳
洪祺明

蔡秀芳

陳雅婷
	執行學生輔導事項
	教師


