澎湖縣立西嶼國民中學

108年度「友善校園學生事務與輔導工作計畫」

認輔小團體輔導課程

1、 團體名稱：「加『友』，加油！」—人際關係成長小團體
2、 團體性質：教育性、成長性、高結構、封閉式團體

3、 團體目標：
(1) 協助學生了解自己在人際互動上的模式，並學習適切的人際溝通方法。
(2) 引導學生透過參與活動中自我瞭解、自我表露與自我接納，促進個人成長。
(3) 藉由一系列活動的趣味性，促進成員彼此的了解及與他人關係之投入：認識他人、了解他人，而關心他人。
(4) 落實輔導工作，發揮輔導功能，針對適應困難學生、人際關係欠佳學生，透過小團體輔導給予彼此支持與關懷，使適應困難之現象得以紓緩，以及在團體中較能為他人所接受。
4、 團體帶領者：
領導者-專任輔導教師王惠君；協同領導者-輔導主任許惠萍
5、 團體時間：10/29(二) 12:20-13:10、11/5(五)12:20-13:10、11/11(一)12:20-13:10、11/14(四)12:20-13:10、11/19(二) 12:20-13:10、11/22(五)12:20-13:10，共6次。
6、 團體人數：8人

7、 招收對象：國中七年級學生，由導師提供班級需加強人際關係之學生。
8、 活動地點：本校團體諮商室。
9、 預期成效：

(1) 由認識自我、了解自我，進而肯定自我。
(2) 學習人際溝通的技巧，更能適切的表達自我。
(3) 學習解決人際困擾或衝突的方法，減少與他人的衝突。

10、 單元設計大綱
	次數
	主題名稱
	團體目標
	單元內容

	一
	一起加「友」
	1. 使成員了解團體的進行方式及目標。
2. 協助成員與領導者相互認識，增進成員間的凝聚力。
3. 了解團體內容和規範。
	1. 團體說明和介紹(領導者介紹自己、團體進行方式及團體目標)

2. 小小記者會-認識彼此
3. 你我的約定

	二
	「友」效魔法
	1. 使成員了解人際溝通上易發生的錯誤訊息理解。

2. 協助成員學習利於溝通的因素。
	1. 我看的見你
2. 你說我畫

	三
	高級契「友」
	1. 瞭解人際互動的狀況。

2. 省思人際關係的意義。

3. 團體成員彼此分享，凝聚對人際關係的共識。
	1. 櫻桃小丸子影片欣賞
2. 問題探討

3. 友你真好

	四
	「友」價上漲
	1. 協助成員澄清人際之間相互尊重的重要性。

2. 討論人際溝通中合宜的表達方式及態度(如：口語及肢體上的尊重)。
	1. 擠眉弄眼
2. 戰鬥撲克

	五
	「友」箱已滿
	1. 引導成員表達自己的人際互動經驗及感受。
2. 學會團隊合作的精神，了解團體活動所需。
	1. 畫我情緒

2. 快手疊杯

	六
	莎「友」娜拉
	1. 使成員了解到欣賞與感謝他人的重要性。
2. 統整與回顧前幾次的團體經驗。

3. 分享成員感受與給與彼此祝福。
	1. 成長與蛻變
2. 把心留住
3. 回饋與祝福


十、分次單元內容

	單元名稱
	一起加「友」
	次數
	第1次
	人數
	8人

	帶領者
	王惠君、許惠萍
	時間
	50分鐘
	地點
	團輔室

	單元目標
	1. 使成員與領導者彼此認識。 

2. 使成員瞭解團體的性質。 

3. 幫助成員認識團體規範並且遵守之。

	準備器材
	訪問單*8(附件一)、彩色筆一盒、海報紙*1

	活動名稱
	活動流程
	時間
	器材

	團體介紹

小小記者會

你我的約定

回饋與分享


	1. Leader自我介紹，並介紹團體的名稱、性質、進行的方式及參與團體可能的收穫。

2. 邀請成員簡單自我介紹以及來到團體的期待，Leader可進行澄清與摘要。

成員認識與目標澄清

1. 利用訪問單（附件1），讓成員做更進一步的認識。每個問題皆須找不同的團體成員做訪問，訪問內容為對彼此進一步認識的資訊

2. 回到大團體，每人分別介紹在訪問中知道的部分

3. 總結並澄清與說明團體目標

討論並訂定團體規範

1. 說明團體規範的重要

2. 邀請成員發表意見，並與團體討論，若大家皆能同意便寫在海報上。
3. 邀請每人在海報上簽名表示同意。
4. 邀請複誦團體規範，並提醒成員務必遵守。

請成員分享今日活動的心情、想法與感覺，或給團體成員回饋並提醒團體公約並提醒下次時間
	5分鐘

25分鐘

15分鐘

5分鐘


	訪問單（附件1）

海報紙、彩色筆一盒
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「小小記者訪問單」
班級：         姓名：                    日期：         
	受訪者:                           
最喜歡看的電視節目是：

	受訪者:                            
最喜歡的食物是
：    
	受訪者:                           
最喜歡的科目是：

	受訪者:                           
最喜歡的水果是：

	受訪者:                           
生日和星座是:
	受訪者:                           
最喜歡的故事書是：

	受訪者:                           
最喜歡的顏色是：

	受訪者:                           
最喜歡的卡通人物是:
	受訪者:                           
最喜歡做的事情是：

	單元名稱
	「友」效魔法
	次數
	第2次
	人數
	8人

	帶領者
	王惠君、許惠萍
	時間
	50分鐘
	地點
	團輔室

	單元目標
	1. 使成員了解團體的進行方式及目標。

2. 協助成員與領導者相互認識，增進成員間的凝聚力。

3. 了解團體內容和規範。

	準備器材
	團體規範海報、大撲克牌*1、你說我畫題目*2、空白紙張*16、彩色筆一盒

	活動名稱
	活動流程
	時間
	器材

	複誦規範
我看的見你

你說我畫
回饋與分享
	邀請成員複誦團體規範，並鼓勵成員若想加入新的規範，可隨時提出並與團體討論。

Leader說明活動流程並進行活動：

1. 一人領取一張撲克牌。

2. 活動開始後，將撲克牌放在額頭上，成員不能看自己的牌。

3. 每位成員能夠自由換牌，依Leader指示最大或最小的為輸家。

4. 先邀請輸家表達早上到現在的狀況。

5. 挑戰題：所有成員在不說話的狀況下，按照號碼依序排好。

Leader引導成員進行團體討論：

1. 在看不到自己的牌時，如何猜到別人的牌比你大或小？

2. 在生活中，你曾經有過觀察別人的經驗嗎？

3. 除了言語以外，還有哪些表達方式？
Leader說明活動主題及規則。

1. Leader發下每人二張白紙及彩色筆，請成員找一個適當的位置，以不被別人看到自己的圖畫為原則。

2. 引導成員選出一位覺得自己成員出來口述圖形（第一題），其他成員背對描述者根據聽到的描述，把圖畫下來。活動過程中，不能問問題，也不能看其他成員的畫，畫完之後在紙張右下角簽名。

3. Leader邀請成員互相欣賞彼此的圖畫。

4. 轉身進行第二次畫圖，此次成員可以溝通。

5. Leader邀請另一位成員口述圖形（第二題），其他畫圖的成員可以問問題，但不能看其他成員的畫，畫完之後在紙張右下角簽名，同樣請成員互相欣賞彼此的圖畫。

引導討論：

1.
第一次與第二次活動有何不同？

2.
何者較有效率？

3.
哪些因素會妨礙溝通？可以如何改進？

4.
生活中有哪些例子？（單、雙向溝通）

邀請成員用一個形容詞表達今日活動的感受。
	2分鐘

15分鐘

5分鐘

15分鐘

8分鐘
5分鐘
	團體規範海報
大撲克牌*1
比手畫腳題目(附件二)
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	單元名稱
	高級契「友」
	次數
	第3次
	人數
	8人

	帶領者
	王惠君、許惠萍
	時間
	50分鐘
	地點
	團輔室

	單元目標
	1. 瞭解人際互動的狀況。

2. 省思人際關係的意義。

3. 團體成員彼此分享，凝聚對人際關係的共識。

	準備器材
	前田的紙袋影片、投影幕、單槍、紙張、筆、友你真好學習單*8

	活動名稱
	活動流程
	時間
	器材

	生活分享

「前田的紙袋」影片欣賞
問題探討
友你真好
回饋與分享
	1. Leader邀請成員分享生活中發生的事情。

2. 視情況進行討論。

領導者播放影片，讓成員欣賞，並說明活動流程：播放有關人際成長的影片(櫻桃小丸子系列-前田的紙袋)。
引導討論：

1. 觀賞完影片之後，提供約2-3分鐘的時間讓大家省思影片中的意義，例如：
1. 影片中主角(前田)的行為如何?
2. 如果你的同學是前田，你會如何對待他呢?
3. 他的袋子不見了，你們會怎麼想?
4. 就如影片的結果，你們誤會他了，接下來你們怎麼做呢?
5. 【請各組寫下討論的結果，並派一位代表發言，其他組員可以補充說明。】
1. Leader引導成員一起腦力激盪，想出覺得可以讓友誼加（減）分的方法。教師將其整理在畫紙上。
2. 一起投票選出最能讓友誼加（減）分的項目。（學生用手指為各個項目評分，最多五分、最少零分。統計全班的手指數後，即為該項目的總分）
3. 引導成員書寫友你真好學習單，檢視自我的優缺點。
領導者對此活動的成果下結論，並以鼓勵的話來勉勵成員持續努力，期許自己比以前更進步。
	5分鐘

20分鐘

10分鐘
12分鐘

3分鐘
	影片、投影幕、單槍
紙張、筆

友你真好學習單*8



	如果你有下列優點，請加分：
	如果你有下列缺點，請扣分：

	燦爛的笑容、樂觀開朗
	
	懶散
	

	誠實／坦白
	
	髒亂
	

	守時
	
	熱臉貼冷屁股
	

	主動(喜歡幫助人、樂於分享)
	
	耍酷／冷漠
	

	乾淨
	
	常遲到
	

	體貼
	
	說謊
	

	禮貌(嘴巴甜)
	
	偷竊
	

	態度親切
	
	自私自利
	

	會尊重人
	
	粗心大意
	

	肯合作
	
	愛講話
	

	脾氣好
	
	罵髒話
	

	好聽眾
	
	愛頂嘴
	

	講義氣
	
	會打人
	

	上課專心
	
	愛生氣
	

	肯原諒別人
	
	摔東西
	

	常讚美朋友
	
	愛哭
	

	能為別人著想
	
	無緣無故發脾氣
	

	勇於嘗試
	
	逃學
	

	做事認真
	
	
	

	有相同興趣
	
	
	

	小計
	
	小計
	

	總分


· 如何讓自己變成受他人歡迎，自己也喜歡自己的人？

（一）                                                            

（二）                                                            

（三）                                                            

簽名：
	單元名稱
	「友」價上漲
	次數
	第４次
	人數
	8人

	帶領者
	王惠君、許惠萍
	時間
	50分鐘
	地點
	團輔室

	單元目標
	1.
協助成員澄清人際之間相互尊重的重要性。

2.
討論人際溝通中合宜的表達方式及態度(如：口語及肢體上的尊重)。

	準備器材
	50元硬幣*8、大撲克牌*1

	活動名稱
	活動流程
	時間
	器材

	擠眉弄眼
戰鬥撲克
總結與分享
	Leader說明遊戲規則：

1. 請成員先平躺在地墊上，並將一枚硬幣放置在自己的額頭上，不限定如何放置。

2. 以不用手移動硬幣，僅能扭動臉部的肌肉，使硬幣掉落至地墊上，最快者便獲勝。

3. 最慢將硬幣弄掉至地墊上者則失敗，失敗者需分享上次團體至今發生的一件關於自己的事。

團體討論：

1. 剛剛在遊戲過程中的情緒為何？

2. 當硬幣一直無法弄掉，心情是什麼？

3. 在與他人競爭時的感受為何？

4. 生活中有沒有發生過類似的事件？

Leader將兩副撲克牌洗乾淨，分給團體成員，並說明活動規則：

1. 限時五分鐘內，每人拿著手上的牌與他人挑戰，成員皆不能看手上的牌是什麼。

2. 兩人同時翻出牌後，最快說出撲克牌相加數字的人獲勝，贏的人可將牌收回。

3. 成員皆不能拒絕他人挑戰，最終手中撲克牌最多的人獲勝。

團體討論：

1. 此次的活動比起第一個活動，感覺上有什麼差別？

2. 在面對他人挑戰時，你的情緒如何？

3. 你喜歡競爭時的感受嗎？為什麼？

4. 這樣的情緒在生活中，可能會造成什麼影響？

Leader總結與分享：

1. 引導成員了解情緒表達的重要性。

2. 了解自己與他人表達情緒的方式不同。

3. 透過了解自我情緒能知道自己對於某件事的感受。

4. 適當地表達情緒可讓他人理解。

5. 適當表達情緒不壓抑，避免造成壓力及焦慮。

6. 負向情緒會影響生理，能了解自我情緒狀況才能適時紓解。

· 指導語：今天我們學習了解情緒的正負強弱，並且從當中我們能看到每個人對於同樣情緒有不同的解讀，因此透過學習情緒及情緒表達能讓我們更了解自己及他人。

7. 成員輪流說出本次團體的心得、感謝及回饋。
	5分鐘

10分鐘

15分鐘

15分鐘

5分鐘
	50元硬幣*8
大撲克牌*1


	單元名稱
	「友」箱已滿
	次數
	第5次
	人數
	8人

	帶領者
	王惠君、許惠萍
	時間
	50分鐘
	地點
	團輔室

	單元目標
	1.
引導成員表達自己的人際互動經驗及感受。

2.
學會團隊合作的精神，了解團體活動所需。

	準備器材
	情緒臉譜*8、快手疊杯桌遊*1

	活動名稱
	活動流程
	時間
	器材

	畫我情緒
快手疊杯

回饋與分享
	1. Leade邀請成員選取情緒卡。
2. 成員們輪流分享產生該情緒的原因或事件。

3. 視情況進行討論。

Leader說明活動規則：
1. 探問成員們「夥伴」的定義，輪流分享。

2. 說明活動規則：

(1)進行撲克牌抽籤，兩人一組。

(2)最終結果以小組積分為最後獲勝評斷。

(3)獲勝的隊友繼續比賽，連續失敗兩次則換另一隊友進行。

(4)獲勝時需擊掌慶祝，失敗時無條件給予對方支持及鼓勵。

3. 給予一分鐘時間進行賽前討論。

4. 進行10張左右時停留，再次給與討論機會，可引導贏較多張的隊伍分享策略，再繼續進行遊戲。

團體討論：

1. 剛剛進行活動的感覺如何？印象最深刻的部分是？

2. 中途討論後是否有得到不同的結果？

3. 這次的活動與以往經驗有什麼不同？

4. 在體驗中，有實踐一開始說的夥伴定義嗎？

5. 經由這次的體驗，你如何應用在生活中？

1. 邀請成員用一句話形容今天在團體中的感受或心情。

2. 領導者進行結語並說明下次為最後一次團體。
	10分鐘

25分鐘

10分鐘
5分鐘
	情緒卡
快手疊杯桌遊*1


	單元名稱
	莎「友」娜拉
	次數
	第6次
	人數
	8人

	帶領者
	王惠君、許惠萍
	時間
	50分鐘
	地點
	團輔室

	單元目標
	1.
使成員了解到欣賞與感謝他人的重要性。

2.
統整與回顧前幾次的團體經驗。

3.
分享成員感受與給與彼此祝福。

	準備器材
	愛心小卡*80、禮物*8、回饋單*8、原子筆*8

	活動名稱
	活動流程
	時間
	器材

	成長與蛻變
把心留住
回饋與祝福
	1. 由領導者帶領成員，將前五次之團體做一重點式回顧與整理。

2. 引導成員舉出讓他印象深刻或改變最多的部分。
Leader說明活動規則：

1. 播放輕柔的音樂。

2. 發給成員每人約10張心形卡片。

3. 請成員在卡片上寫出所有自己所擁有的，所想要的好的特質或東西（一張卡片一項）。

4. 這些卡片就像成員的一顆心，請成員衡量自己及其他人的需要，送給每個成員自己的一點心意。

請成員談談：

1. 送禮物的心情如何？為什麼要送這些「心」而不送那些「心」？

2. 接受禮物的心情如何？你想送禮物的人他的用意如何？

3. 帶著這麼多成員送的「心」，離開團體後有何打算？

1. Leader與Co-leader進行回饋與總結。
2. 邀請成員填寫回饋單。

3. 贈送禮物與祝福。
	20分鐘

10分鐘

15分鐘

5分鐘
	愛心小卡*80、原子筆*8
禮物*8、回饋單*8


附件一





附件二





附件三





友你真好








